关于开展人文社科类专业优秀中青年人才
调查摸底工作的函

各有关高校：
经研究，决定在部分高校开展人文社科类专业优秀中青年人才调查摸底工作。现将有关事项通知如下：
一、调查摸底对象
人文社科类专业中青年骨干教师。
二、优秀人才应具备的条件
年龄在35—50岁之间；
具有良好的政治素质和科学素养；
在人文社科领域取得公认的成果，国内、省内有影响；
治学严谨，品行端正，勇于创新。
三、相关要求
请于2014年9月23日（星期二）前，将《人文社科类专业优秀中青年人才调查摸底汇总表》（见附件1）、《人文社科类专业优秀中青年人才信息表》（见附件2）纸质和电子版报送至省教育厅高等教育处。
联系人：赵登攀
电  话：0916—88668916

邮  箱：sxsjytgjc@126.com
地  址：西安市长安南路563号
                     陕西省教育厅高等教育处
                        2014年9月19日
附件1
人文社科类专业优秀中青年人才调查摸底汇总表
学校(公章)：                            
	序号
	姓名
	院系
	性别
	出生年月
	学历
	学位
	专业技术职务
	行政
职务
	学科
门类
	研究
方向
	通讯地址
（邮编）
	电话
	移动电话
	电子邮箱

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件2

人文社科类专业优秀中青年人才
信  息  表
	填表人
	：

	专业技术职务
	：

	学科门类
	：

	研究方向
	：

	所在学校（公章）
	：

	填表日期
	：


陕 西 省 教 育 厅
2014年9月
填 写 说 明
一、内容要求实事求是、文字精炼。
二、内文用小四号宋体字，标题用小四号黑体字体，A4纸双面打印，左侧装订。一式二份。
三、各栏不够填写时，可自行加页。
四、首页加盖学校公章。
五、信息表中主要填写人文社会科学有关的内容。
一、基本情况
	基本信息

	姓 名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	
	学历、学位
	
	专业技术职务
	

	
	学科门类
	
	行政职务
	

	
	研究方向
	
	电子邮箱
	

	
	所在工作部门
（院、系、所、实验室、中心）
	

	
	通讯地址及邮编
	

	
	办公电话
	
	移动电话
	
	电子信箱
	

	个人简历（自大学填起）
	起止年月
	地点
	学习、工作单位
	任职

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	获奖情况
	获奖项目名称
	奖励类别（等级）
	授予单位
	获奖时间
	本人排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、教学工作经历
	


三、承担的主要科研任务及其完成情况（不超过10项，附相关证明材料复印件）
	项目编号
	项 目 名 称
	经费(万元)
	起止年月
	负责或参加
	项目来源

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


四、主要教学、科研创新成果的创新点、理论价值、应用价值、国内外同行评价（附相关证明材料复印件）
	


五、重要论著及被引用情况（不超过10篇、部，附相关证明材料复印件）
	论文、专著名称
	年份
	学术期刊或出版社名称
	卷
（期）
	页
	作（著）者名次
	引用
次数

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


六、其它需要补充说明的事项（可附页）
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