
刘昊坤2014年度个人述职
本年度认真落实学校学生工作要点，组织开展“教风、学风”大检查活动，营造良好的校园文化氛围，积极推进学生管理工作，现将个人工作述职如下：
一、常规工作
1．做好学生日常管理工作，组织开展“三排查、三落实”工作，安排长安校区、翠华东校区值班工作，切实维护校园稳定。
2．制定切实可行的迎新工作安排，顺利完成2014级新生报到及军训工作。
3．完成经济学院2013-2014学年奖学金评选工作。其中三好标兵1人，二等奖学金130人，三等奖学金410人，优秀学生干部55人，单项奖学金3人，优秀班集体6个。
4．本年度发展党员230人，转正203人，培训入党积极分子400人。
5．完成2014年度国家奖助学金和冬季困难补助评定发放工作。其中国家奖学金5人，国家励志奖学金117人，国家助学金1120人（特困340人，普困780人），冬困补助206人，新疆少数民族补助12人。
6．大力开展就业教育，组织毕业生参加就业洽谈会、报告会。3月29日举办了大型经济类招聘会。70余家用人单位及我校上千名毕业生参加了招聘会，提供就业岗位2000余个。同时积极鼓励毕业生到西部、到基层，到边远省区和艰苦行业就业，召开2014届毕业生毕业典礼，本年度毕业学生1006人。
二、专项工作
1．迎新工作。按照学校部署，经济学院2014级本科生继续入住翠华东校区。针对此情况，学工办多次召开专题会议，安排翠华东校区迎新工作，经过周密准备与多方协调，完成安排翠华东校区宿舍、确定辅导员、制订迎新方案、营造迎新的热烈氛围、发放经济学院温馨提示、召开家长座谈会等各项迎新工作，保证了761名新生的顺利报到，及后续的军训和教学。
2．翠华东校区学生管理。为保证翠华东校区14级学生与校本部的密切联系，增强学生们的凝聚力，学工办开展了新生党员教育、安全防火教育、教风学风教育、感恩教育等工作，并组织了新生篮球比赛、乒乓球比赛、跳绳比赛、学生手册知识竞赛等活动。
3．搬迁工作。经过前期的充分准备和安排，顺利完成2013级学生从翠华东校区到长安校区的搬迁工作，2013级学生顺利入住长安校区。
4．教风学风大检查。按照学校要求，组织开展“教风、学风”大检查工作，完成学校安排的各项检查工作。组织全院学生召开专题大会、班会，安排落实各项工作，组织学生学习学籍管理规定，对检查中旷课较多的学生给予了严肃处理。
5. 巡视诊断工作。为迎接10月份陕西省教育厅对我校的巡视诊断，我们严格按照学院工作安排，完成各项工作，并组织学生工作组成员完成职责任务，对全体学生开展宣传动员，并开展校风校纪校规的校园文明建设，撰写完成学生管理综述，收集汇总学生工作典型材料。
三、特色工作
1．学生刊物。本学期《经济新视野》、《区域财经论坛》、《晨风》、《财税观察》在学校领导、经济学院党政领导的亲切关怀下，按时发刊，继续发挥大学生学术文化交流平台的作用。
2．社会实践。14年暑期组织多个队伍参加社会实践调研活动，并在在校生中安排暑期社会实践，撰写社会实践报告。2014年底学院对社会实践报告进行了评比，并对优秀学生和报告进行了奖励。
3．大学生经济学会、“晨风”杂志社开展了各项学术交流活动，举办多场西财大学生论坛，多次邀请行业精英和专业教师来校举办学术讲座，举办经济学院第二届经济知识竞赛，首届微电影大赛，“随手拍”大赛、征文比赛等多项活动。
